
 

 

 

Etiske retningslinjer for Naturstenskompaniet Norge AS 

Naturstenskompaniet Norge AS er et selskap som verdsetter høye etiske standarder, ansvar og bærekraft i 
all vår virksomhet. Disse etiske retningslinjene er et uttrykk for vår forpliktelse til å drive vår virksomhet på 
en ansvarlig måte, med respekt for menneskerettighetene, miljøet og lokalsamfunnene vi opererer i. 
Retningslinjene gjelder for alle ansatte, leverandører, forretningspartnere og underleverandører som jobber 
hos oss. 

 

1. Respekt for menneskerettighetene 

Naturstenskompaniet Norge AS er forpliktet til internasjonale menneskerettighetsstandarder, inkludert FNs 
veiledende prinsipper for næringsliv og menneskerettigheter. Vi forventer at alle som er involvert i 
virksomheten vår: 

• Respekterer grunnleggende menneskerettigheter og beskytter individer mot diskriminering basert på 
kjønn, alder, etnisitet, religion, funksjonshemming eller seksuell legning. 

• Tilby rettferdige og respektfulle arbeidsforhold, inkludert rettferdige lønns- og arbeidsforhold, samt god 
helse. 

• Sikrer at det ikke forekommer noen former for barnearbeid, tvangsarbeid eller andre former for utnyttelse. 

 

2. Arbeidsmiljø og helse 

Vårt mål er å skape et trygt og sunt arbeidsmiljø for alle ansatte og forretningspartnere. Vi forventer at våre 
ansatte: 

• Jobber aktivt med å identifisere og håndtere risiko i arbeidsmiljøet for å forebygge ulykker og skader. 

• Respekterer og overholder alle lover og forskrifter knyttet til arbeidsmiljø, helse og sikkerhet. 

• Gjennomgå regelmessig HMS-opplæring for å sikre en trygg arbeidsplass. 

 

3. Forretningsetikk og integritet 

Naturstenskompaniet Norge AS er forpliktet til å opptre med høyest mulig nivå av integritet, ærlighet og 
åpenhet. Vi forventer at: 

• Alle forretningstransaksjoner må gjennomføres på en rettferdig og transparent måte. 

• Våre ansatte aksepterer eller gir ikke uautoriserte gaver, fordeler eller andre insentiver som kan påvirke 
objektiviteten eller skape interessekonflikter. 



 

 

 

 

• Alle former for korrupsjon, bestikkelser og uetisk oppførsel er strengt forbudt. 

4. Holdbarhet og miljøansvar 

Naturstenskompaniet Norge AS anerkjenner sitt ansvar for å beskytte miljøet og jobber aktivt for å redusere 
den negative påvirkningen vår virksomhet kan ha på naturen. Vi skal: 

• Drive vår virksomhet på en miljømessig forsvarlig måte og i samsvar med gjeldende miljølovgivning.  

• Gjennomføre revisjoner, der det er relevant, for å identifisere miljøpåvirkningen av vår virksomhet.   

• Aktivt redusere vårt karbonavtrykk gjennom energieffektivitet, bærekraftige produksjonsmetoder og 
transport. 

• Fremme resirkulering, bruk av resirkulerte materialer og bærekraftige ressursvalg i alle ledd av vår 
virksomhet. 

• Sikre at våre leverandører og forretningspartnere også følger miljøansvarlig praksis. 

 

5. Leverandører og forretningspartnere 

Vi forventer at våre leverandører og forretningspartnere følger de samme etiske retningslinjene som vi gjør. 
Derfor forplikter vi oss til å: 

• Samarbeide med leverandører som deler vår forpliktelse til bærekraft, respekt for menneskerettigheter og 
etisk forretningspraksis. 

• Gjennomføre regelmessige evalueringer og inspeksjoner av våre leverandører for å sikre overholdelse av 
disse etiske retningslinjene. 

• Iverksette passende tiltak hvis leverandører ikke overholder våre etiske retningslinjer, inkludert å avslutte 
partnerskap om nødvendig. 

 

6. Antidiskriminering og mangfold 

Naturstenskompaniet Norge AS fremmer en inkluderende arbeidsplass der alle behandles rettferdig og med 
respekt. Vi forplikter oss til å: 

• Aktivt fremme og sikre mangfold og inkludering i rekruttering, opprykk og arbeidsmiljø. 

• Forhindre diskriminering og trakassering i alle former og skape en arbeidsplass der alle ansatte føler seg 
trygge og verdsatte. 

 



 

 

 

 

7. Personvern og informasjonshåndtering 

Vi respekterer personvernet og konfidensialiteten til all informasjon som vi samler inn og håndterer, både 
internt og eksternt. Vi forventer at: 

• All person-, forretnings- og kundeinformasjon håndteres med høyeste nivå av konfidensialitet og sikkerhet. 

• Ingen sensitiv informasjon deles uten riktig autorisasjon og rettslig grunnlag. 

 

8. Ansvarlig bedriftsledelse 

Ledelsen i Naturstenskompaniet Norge AS er ansvarlig for å sikre at disse etiske retningslinjene overholdes 
og at de kontinuerlig oppdateres for å gjenspeile endringer i lovgivning, bransjestandarder og beste praksis. 
Vi forventer at: 

• Alle ansatte og forretningspartnere er klar over og overholder de etiske retningslinjene som er fastsatt i 
disse etiske retningslinjene. 

• Det er mekanismer på plass for å rapportere uetisk atferd og for å håndtere eventuelle brudd på en 
rettferdig og åpen måte. 

 

9. Samsvar og rapportering 

Alle ansatte, leverandører og forretningspartnere har et ansvar for å overholde disse etiske retningslinjene. 
Dersom noen opplever eller blir kjent med brudd på disse retningslinjene, skal dette rapporteres i henhold til 
selskapets interne rapporteringssystem. Alle varsler vil bli behandlet konfidensielt og uten frykt for 
represalier. 

Avsluttende ord 

Ved å følge disse etiske retningslinjene er vi i Naturstenskompaniet Norge AS forpliktet til å skape en 
bærekraftig og etisk virksomhet som respekterer både mennesker og miljø. Vi forventer at alle ansatte, 
leverandører og partnere følger disse prinsippene og jobber sammen for å fremme ansvarlige og langsiktige 
forretningsrelasjoner. 

 

Naturstenskompaniet Norge AS 

Dato: 14. April 2025. 

 


